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PARLAMENTO DE GALICIA
Acordo do 11 de abril de 2006, da Mesa

do Parlamento, polo que se anuncia a con-
vocatoria de cinco bolsas para a realizacién
de estudos de posgrao en universidades e
centros superiores de investigacion de pai-
ses da Unién Europea, nas dreas de socio-
loxia, ciencias politicas, dereito e ciencias
da informacién para o curso académico

2006-2007 ou 2007-2008.

A Mesa do Parlamento de Galicia, na stia sesién
do 11 de abril de 2006, acordou convocar cinco
bolsas para a realizacién de estudos de posgrao en
universidades e centros superiores de investigacién
de paises da Unién Europea, nas dreas de socioloxia,
ciencias politicas, dereito e ciencias da informacién

para o curso académico 2006-2007 ou 2007-2008.

As bases reguladoras da concesién das bolsas estdn
publicadas no BOPG n° 123, do 19 de abril de 2006

e na paxina web do Parlamento de Galicia.
Santiago de Compostela, 19 de abril de 2006.

Dolores Villarino Santiago
Presidenta do Parlamento de Galicia

SERVIZO GALEGO DE SAUDE
Instrucién 3/2006, do 21 de marzo, da

Direccién Xeral da Divisiéon de Recursos
Humanos e Desenvolvemento Profesional,
sobre aboamento e procedemento de apli-
cacién na némina da remuneracién com-
plementaria por intersubstitucién aos
pediatras, odontélogos e fisioterapeutas
das unidades e servizos de atencién pri-
marta de Galicia.

Orixe: Divisién de Recursos Humanos e Desen-
volvemento Profesional.

Ambito: Divisién de Recursos Humanos e Desen-
volvemento Profesional, Divisién de Asistencia Sani-
taria, Divisién de Recursos Econémicos, direcciéns
provinciais do Sergas, xerencias de atencién pri-
maria e Area Sanitaria de Ferrol.

O dia 20 de abril de 2005 a Administracién sani-
taria e as organizaciéns sindicais UGT, CSI-CSIF,
CEMSATSE, CC.0O. e CIG asinaron un acordo polo
que se regulan as condiciéns de traballo e retri-
butivas do novo modelo de atencién primaria, se
crean postos de traballo de médicos de familia e
diplomados de enfermaria en puntos de atencién con-
tinuada e se revisan as contias das gardas para o
persoal estatutario do Servizo Galego de Satdde.

O devandito acordo foi autorizado polo Consello
da Xunta de Galicia, na stia reunién do dia 12 de
xaneiro, e publicado por medio da resolucién
conxunta do 27 de maio, da Secretaria Xeral da
Conselleria de Sanidade e da Divisién de Recursos
Humanos do Servizo Galego de Satde.

Unha das medidas previstas neste acordo foi o
establecemento dunha remuneracién complementa-
ria por intersubstitucién dirixida a retribuir a pres-
tacion de traballo motivada pola ausencia de pro-
fesionais da unidade, co obxecto de salvagardar a
prestacién ao usuario ante a indisponibilidade de
efectivos para cubrir substituciéns programadas do
cadro de persoal.

En consecuencia, o Decreto 156/2005, do 9 de
xufo, incorporou 4 estrutura salarial do persoal retri-
buido polo novo modelo de atencién primaria unha
nova modalidade do complemento de produtividade
factor fixo dirixida especificamente a retribuir os
servizos de intersubstitucién nos termos previstos
no acordo formalizado coas organizaciéns sindicais.

O devandito acordo precisou o sistema de cdlculo
desta remuneracién para aquelas categorias do novo
modelo de atencién primaria que, por presentar unha
importante compofiente capitativa na sia estrutura
salarial, resultaban subsceptibles de asociarlles uns
importes de produtividade fixa directamente vincu-
lada 4 maior carga de traballo que comporta a pres-
tacion de servizos de intersubstitucién.

Para aquelas categorias do novo modelo de aten-
ci6én primaria que presentan unha menor compofente
capitativa na sda estrutura retributiva, o acordo
optou expresamente por diferir a concrecién do seu
sistema de cdlculo e procedemento de acreditacién
en némina a un momento posterior, logo do trata-
mento desta cuestién na propia comisién de segui-
mento.

En concreto, o punto 1.5 do devandito acordo dis-
puxo que a direccién da Divisién de Recursos Huma-
nos do Sergas ditard instruciéns de aboamento e
do procedemento de aplicacién na némina, logo de
tratamento na comisién de seguimento. As instru-
ciéns comprenderdn a forma de cdlculo para pedia-
tras, odontélogos e fisioterapeutas. As instruciéns
determinan as datas de efectos.

A experiencia acumulada no seguimento das retri-
buciéns por causa de intersubstitucién acreditadas
polas categorias profesionais de estrutura salarial
capitativa ao longo do exercicio de 2005 permiten
xa establecer unha base de calculo desta remune-
racién para as catlegorias de pediatra, odontélogo
e fisioterapeuta de atencién primaria en termos cohe-
rentes coa que se concretou no propio acordo para
os médicos de familia e diplomados en enfermarfa.

Polo anteriormente exposto, e logo do tratamento
desta cuestién na mesa sectorial celebrada o 2 de
decembro de 2005, esta divisién dita as seguintes
instruciéns:

Primeira.-Obxecto.

Estas instruciéns teilen por obxecto a regulacién
do aboamento e o procedemento de aplicacién na
némina da retribucién complementaria por inter-
substitucién para o persoal das unidades e servizos
de atencién primaria das categorias profesionais de
pediatra, odont6logo e fisioterapeuta.
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Estas instruciéns ditanse en desenvolvemento das
provisiéns contidas no punto 1.5 do acordo subscrito
pola Administracién sanitaria e as organizaciéns sin-
dicais UGT, CSI-CSIF, CEMSATSE, CC.0O. e CIG,
polo que se regulan as condiciéns de traballo e retri-
butivas do novo modelo de atencién primaria, se
crean postos de traballo de médicos de familia e
diplomados de enfermaria en puntos de atencién con-
tinuada e se revisan as contias das gardas para o
persoal estatutario do Servizo Galego de Satde, e
do artigo 2 do Decreto 156/2005, do 9 de xupo,
polo que se modifican os decretos de atencién pri-
maria no Servizo Galego de Satde, Decre-
to 172/1995, do 18 de maio, polo que se aproba
o Plan de urxencias extrahospitalarias da Comuni-
dade Auténoma de Galicia e Decreto 226/1996, do
25 de abril, polo que se regula o réxime retributivo
do persoal das unidades e servizos de atencién
primaria.

Segunda.-Ambito da remuneracién por intersubs-
titucién.

Os pediatras, odontélogos e fisioterapeutas que
desempefien praza do cadro de persoal das unidades
e servizos de atencién primaria de Galicia cuxo réxi-
me retributivo sexa o establecido no Decre-
to 226/1996, do 25 de abril, polo que se regula
o réxime retributivo do persoal das unidades e ser-
vizos de atencién primaria, modificado polo Decre-
to 156/2005, do 9 de xufio, percibirdn a retribucién
complementaria por intersubstitucién por atender 4
cota de pacientes adscritos a outros profesionais da
mesma categoria e unidade, ausentes, sempre que
a dita ausencia tefa algunha das causas que se indi-
can a seguir:

a) Desfrute de vacaciéns anuais regulamentarias.

b) Desfrute de permiso matrimonial ou parella de
feito.

¢) Desfrute dos dias de libre disposicién.

d) Incapacidade temporal nos supostos previstos
na lexislacion da Seguridade Social, de duracién
superior a 15 dfas.

e) Suspensién con dereito a reserva nos supostos
previstos na Lei de conciliacién da vida familiar
e laboral das persoas traballadoras de duracién supe-
rior a 15 dfas.

Esta retribucién s6 serd efectiva cando as ditas
ausencias non sexan cubertas por persoal temporal
ou persoal de PAC, e sempre que supofa asignacién
real de pacientes.

Terceira.-Forma de cdlculo.

Para os efectos de aplicar idéntica consideracién
retributiva que 4s categorias profesionais das uni-
dades e servizos de atencién primaria que incorporan
elementos capitativos no seu réxime retributivo,
establécense como base de célculo para a remu-
neracién o importe medio das contias de retribucién
por intersubstitucién constatadas nas categorias de
médicos de familia e diplomados en enfermaria.

Porén, as bases de célculo serdn as seguintes:

a) Para odontdlogos e pediatras.

Por cada mes completo de intersubstitucién aboa-
rase o importe que resulte de dividir o importe de

600 € entre o nimero de profesionais que realicen
a prestacién substituida, descontando os ausentes.

Os perfodos de intersubstitucién inferiores ao mes
remuneraranse na fraccién correspondente, empre-
gando o criterio de meses de 30 dias en todos os
casos.

b) Para fisioterapeutas.

Por cada mes completo de intersubstitucién aboa-
rase o importe que resulte de dividir o importe de
150 € entre o niimero de profesionais que realicen
a prestacién substituida, descontando os ausentes.

Os periodos de intersubstitucién inferiores ao mes
remuneraranse na fraccién correspondente, empre-
gando o criterio de mes de 30 dias en todos os casos.

Cuarta.-Modo de pagamento.

De conformidade co previsto no artigo 7 do Decre-
to 226/1996, do 25 de abril, na stia redaccién dada
polo Decreto 156/2005, do 9 de xufo, a remune-
racién complementaria por intersubstituciéon aboa-
rase a través da modalidade J do complemento de
produtividade factor fixo.

Quinta.-Imputacién orzamentaria.

O gasto correspondente 4 retribucién por este con-
cepto imputarase 4 epigrafe orzamentaria 152.00,
produtividade persoal estatutario. Factor fixo do
orzamento de gastos do centro de xestién polo que
perciba a némina o profesional que realizase servizos

efectivos de intersubstitucién.
Sexta.-Efectividade e atrasos.

O complemento retributivo regulado nestas ins-
truciéns terd efectividade desde o 1 de xullo de 2005.

Porén acreditaranse os importes acreditados pola
prestacion de servizos de intersubstitucién prestados
polos pediatras, odont6logos e fisioterapeutas desde
o 1 de xullo de 2005, de acordo cos criterios de
asignacién do factor fixo do complemento de pro-
dutividade que se establecen nestas instruciéns.

Santiago de Compostela, 21 de marzo de 2006.

Antonio José Ferndndez Paniagua
Director xeral da Divisién de Recursos Humanos
e Desenvolvemento Profesional

IV. OPOSICIONS E CONCURSOS

CONSELLER{A DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONS PUBLICAS
E XUSTIZA

Resolucién do 17 de abril de 2006, da
Direcciéon Xeral da Funcién Piblica, pola
que se aproban e se fan piblicas as rela-
ciéns definitivas de admitidos e excluidos
ao proceso selectivo para o ingreso no cor-
po superior de Administracién da Xunta

de Galicia (grupo A).

Por Resolucién do 7 de febreiro de 2006, da Direc-
ciéon Xeral da Funcién Piablica, publicada no Diario



